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RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES DO EXERCÍCIO DE 2008

DA

Diretoria SOCIAL
1. INTRODUÇÃO


Este relatório foi elaborado em atendimento à solicitação do Sr. Diretor Presidente da Associação Alphaville Eusébio, com a finalidade de cumprir  o exigido pelo Estatuto Social, Artigo 33, item “e”.

Aproveitando a oportunidade, irei apresentar a data de eleição e data de posse do cargo de Diretora Social, bem como a estruturação, montagem da equipe, projetos que foram finalizados e dos que continuam em andamento, aprovados pelo COMITÊ EXECUTIVO nas Reuniões da Diretoria.

2. DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO

Compete ao Diretor Social: 
a) dirigir as atividades de lazer proporcionadas aos ASSOCIADOS, frequentadores do CLUBE e demais dependências, além daquelas destinadas aos demais usuários do CLUBE, supervisionando as atividades sociais, inclusive bar e restaurante, fiscalizando a qualidade dos serviços prestados pelos concessionários, permissionários  ou comodatários;

b) promover, dirigir e orientar a integração social dos ASSOCIADOS e demais usuários do CLUBE, através de atividades sócio-culturais;

c) promover festas e atividades sociais e orientar as aitividades do CLUBE, como centro de conveniência social;

d) elaborar os informativos dirigidos aos ASSOCIADOS com a adequada periodicidade;

e) garantir o adequado fluxo de comunicação pelos canais existentes, correio, livros de sugestões, e-mails e outros que vierem a ser criados;e

f) receber, analisar e aprovar a solicitação prevista no Parágrafo Primeiro do Art. 61 do Estatuto do Loteamento ou, ainda, na hipótese de indeferimento da solicitação, encaminhá-la para exame e deliberação do 
3. ELEIÇÃO/POSSE

DA ELEIÇÃO

A proprietária Rosângela Martins Miranda de Vasconcelos foi eleita DIRETORA SOCIAL por votação em Assembléia Geral realizada no dia 15 de Março de 2008.

DA POSSE

A Diretora Social Rosângela Martins Miranda de Vasconcelos tomou posse do cargo em reunião do Conselho Diretor especialmente designada para esse fim, na data de 25 de março de 2008.

4. MONTAGEM DA EQUIPE

No dia 02 de Maio de 2008 efetivou-se a contratação do funcionário Josué para a realização da manutenção das piscinas e quadras de Tênis.

No dia 14 de julho de 2008 foi efetuada a contratação do funcionário João Antero para o cargo de Coordenador Social;

5. PROJETOS EXECUTADOS
5.1 MOBÍLIA DO SALÃO SOCIAL

5.1.1 – Contratação da arquiteta Maria José Lopes para realização do projeto de ambientação do salão social, orçado em R$3.175,00( três mil, cento e setenta e cinco reais).

5.1.2 – Aquisição da mobília, composta por CADEIRAS, MESAS, TAMPOS DE VIDRO E SOFÁ do Salão Social, no valor de R$31.839,36; (trinta e um mil, oitocentos e trinta e nove reais e trinta e seis centavos).

5.2- Aquisição do sistema de sonorização junto à empresa STUDIO SOM, no valor de R$14.000,00(quatorze mil reais);

5.3- MOBÍLIA DA PISCINA

5.3.1 – Aquisição da mobília da área da piscina, composta por CADEIRAS, MESAS, ESPREGUIÇADEIRAS E CUBOS, junto à empresa NÓBREGA, representante da TIDELLI em Fortaleza para ambientação da área externa, no valor de R$ 34.101,14(trinta e quatro mil cento e um reais e quatorze centavos)

5.3.2 – Aquisição de 10(dez) OMBRELONES para compor a mobília da piscina, junto à empresa ART SOL, no valor de R$ 1.750,00(mil setecentos e cinqüenta reais) 

5.3.3 – Aquisição de 10 (dez) tampos de granito para as mesas da mobília da piscina, junto à empresa LPM MÁRMORES E GRANITOS, no valor de R$ 3.908,00 (três mil novecentos e oito reais) 

5.4 – Aquisição da Coifa Industrial para o fogão do Restaurante da ASSOCIAÇÃO ALPHAVILLE, junto à empresa PROCOZINHA, no valor de R$ 7.400,00 (sete mil e quatrocentos reais);

5.5 – Manutenção nas mesas e cadeiras em madeira da Tramontina feita pela empresa MÓVEIS SOB MEDIDA, no valor de R$ 1.650,00(mil seiscentos e cinqüenta reais);
5.6 – Compra de lixeiras em madeira para á área da piscina e área externa do salão social:
Empresa: Madefort
Valor: R$ 960,00

5.7 – Instalação de bebedouros na área de serviço para funcionários, portaria para a vigilância e no Apoio das Quadras:

Empresa: Miami Utilidades

Valor: R$1.860,00
5.8 – Aquisições de 3(três)geláguas junto á empresa Rabelo no valor de R$1.050,00 (hum mil e cinquenta reais)

5.9 – Revista ALPHAVILLE

Divulgação e distribuição para os ASSOCIADOS da 1ª edição da Revista da ASSOCIAÇÃO ALPHAVILLE EUSÉBIO;

5.10 – Contratação da empresa INDEX DIGITAL

Responsável pela a criação do Site da ASSOCIAÇÃO ALPHAVILLE EUSÉBIO, no valor de R$ 3.400,00 (três mil e quatrocentos reais). A mesma empresa fará a manutenção do site da AAE por um período de um ano, segundo contrato assinado, pelo valor de R$ 500,00 (quinhentos reais);

5.11 – Compra de estantes e armário para Administração CLUBE.

Foram compradas 27 (vinte e sete) estantes em aço para as salas onde ficam o material de limpeza, material de manutenção e os utensílios da Lanchonete. O valor total da compra foi de R$ 2.835,00 (dois mil, oitocentos e trinta e cinco reais)

Foram comprados um armário e um arquivo para a sala da Administração. O armário custou R$ 790,00 (setecentos e noventa reais) e o arquivo R$ 645,00 (seiscentos e quarenta e cinco reais) 

5.12 – Contratação do serviço da Lanchonete

O serviço da lanchonete foi contratado a partir do mês de Junho. A empresa que hoje presta serviço é a mesma do ALPHAVILLE FORTALEZA

5.12.1 – Compra de utensílios necessários para a montagem da lanchonete;

5.13 – Realização da 1ª Colônia de Férias.

Por todo o mês de julho/08, aos finais de semana, foram realizadas atividades esportivas para os proprietários e seus dependentes, visando a integração dos ASSOCIADOS. A Colônia de Férias contou com profissionais da área contratados pela Diretoria para fazerem jogos, brincadeiras, hidroginásticas e outras atividades nas instalações do CLUBHOUSE. O valor da 1ª Colônia de Férias ficou em torno de R$ 7.079,10 (sete mil e setenta e nove reais e dez centavos)

5.13.1 - Compra de material esportivo (bolas e espaguetes aquáticos)

a) Espaguetes aquáticos – 13 unidades
Empresa: BD Sports´s – 6 unidades
Valor: R$47,40

Empresa: Sport´s Diversos – 7 unidades
Valor: R$70,00

b) Bola de EVA – 4 unidades
Empresa: Sport´s Diversos

Valor: R$32,00

c) Bola de Futebol de Campo – 4 unidades

Empresa: BD Sports
Valor: R$321,60

d) Bola de futebol de salão – 2 unidades

Empresa: BD Sports

Valor: R$107,80

e) Bola de vôlei – 2 unidades

Empresa: BD Sports

Valor: R$105,80

f) Bola de basquete – 2 unidades

 Empresa: BD Sports
 Valor: R$41,80

g) Bomba para bolas – 2 unidades

  Empresa: BD Sports

  Valor: R$43,80

5.14 – Contratação e Renovação do Serviço de Salva-Vidas

Dia 12 de abril de 2008 foi contratada a empresa SAVE-LIFE, responsável por prestar o serviço de salvamento aquático nos finais de semana e feriados, no horário das 10h00min às 18h00min. O contrato expirou-se no dia 31 de dezembro de 2008 e, após apresentação de mais três propostas por parte de outras empresas, a Diretoria optou pela renovação de contrato pelo período de mais um ano. O valor da diária de um salva-vidas é de R$ 82,00 (oitenta e dois reais). 
5.14.1 – Compra de material de 1º Socorros e Salvatagem

a) Maleta de 1º Socorros

Empresa: Shopping Prohospital

Valor: R$199,93

b) Flutuador

Empresa: Salvanáutica

Valor: R$290,00

c) Cadeira/posto guarda-vidas

Empresa: Madefort

Valor: R$260,00

5.15 – Aprovação da compra de uma TV de Plasma

Compra de uma TV de Plasma de 50 polegadas, no valor de R$ 3.498,00 (três mil quatrocentos e noventa e oito reais)
5.16 – Aprovações da confecção do Móvel da TV 

Compra de um móvel que irá compor o Salão Social, junto à empresa MIL MÓVEIS, no valor de R$ 4.950,00 (quatro mil novecentos e cinqüenta reais)

5.17 – Placas de Sinalização e Informativas

5.18– Decoração Natalina

No mês de Dezembro, a Associação Alphaville Eusébio ganhou decoração natalina instalada na portaria de entrada de acesso ao LOTEAMENTO e nas instalações do CLUBHOUSE. Na decoração foi gasto o valor de R$ 2.597,44 (dois mil quinhentos e noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos)

5.19– Caixa de Sugestões

A Associação Alphaville Eusébio disponibilizou mais um canal de comunicação com os proprietários, instalando uma caixa de sugestões na entrada no clube.
5.20- Uniformes dos funcionários da Associação Alphaville Eusébio

Empresa: Uniform´s

Valor: R$1.088,00

5.21- Regimento Interno

Elaboração e divulgação do Regimento Interno, com a participação da diretora social.

Fortaleza-CE, 05 de fevereiro de 2009.

Rosângela Martins Miranda de Vasconcelos 

Diretorora Social
 
